
La Chambre d’Agriculture Savoie Mont-Blanc assure la représentation de l’agriculture sur les 

Savoie, veille à ses intérêts et conseille les agriculteurs et les collectivités territoriales. 

La structure est composée de 130 salariés implantés sur plusieurs sites des deux départements. 

Sa politique actuelle est d’asseoir les rôles de la Chambre d’Agriculture par le développement 

de la prestation. 

 

Au sein du pôle Entreprises, pour le service régalien Etablissement de l’Elevage – Identification 

Pérenne Généralisé (EDE-IPG), service qui assure la traçabilité des animaux (11 collaborateurs), 

la Chambre d’agriculture Savoie Mont-Blanc recrute : 

 

UN(E) CHARGE D’ETUDES ELEVAGE  

 

MISSIONS 

 

Vous aurez pour mission d’épauler la Responsable d’équipe sur les sujets suivants : 

 

 Valoriser les données de l’IPG (Réalisation requêtes, lien avec les partenaires et autres 

équipes de la Chambre d’agriculture) 

 Facturation et développement commercial des logiciels vendus aux éleveurs 

 Démarche qualité (animation du référentiel SMQ – Identification et CPB) 

 Appui aux collaborateurs du service sur les missions régaliennes 

 

 

 

PROFIL 

 

De formation Bac+5 agri/agro, vous êtes doté(e) d’un esprit rigoureux et organisé, vous savez 

faire preuve de réactivité. 

Vous faites preuve d’agilité et de maîtrise des outils bureautiques et informatiques (Access 

et/ou MySQL). 

Vous manifestez des aptitudes au travail en équipe. 

Avoir la capacité de mettre en œuvre un système qualité serait un plus. 

 

REMUNERATION ET CONDITION D’EMPLOI 

 

Poste en CDI à temps complet, basé à Saint Baldoph (73) avec des déplacements occasionnels. 

Rémunération selon expérience et grille salariale, tickets restaurant, mutuelle. 

 

CANDIDATURE  

 

Si votre profil et votre projet professionnel correspondent à notre recherche, adressez-nous 

votre candidature (CV et lettre de motivation) directement par email à rh@smb.chambagri.fr en 

précisant la référence CASMB/IPG/24/02  


